Powiatowy Urzad Pracy ogtosit nabdér wnioskdw o przyznanie sSrodkdéw z rezerwy
Krajowego Funduszu Szkoleniowego na rok 2024.

Kwota srodkéw KFS przyznana na 2024r.: 30 000,00 zt w ramach rezerwy Srodkéw
KFS

Termin naboru wnioskow: 27.czerwca 2024r.

Whnioski ztozone poza terminem naboru, okreslonym powyzej nie beda podlegaty
ocenie, tym samym pozostawione zostang bez rozpatrzenia. Wnioski
przewyzszajgce przyznang dla Powiatowego Urzedu Pracy w Zgorzelcu kwote
srodkéw rezerwy tj. 30 000,00 zt beda rozpatrzone negatywnie.

Szczegoty i druki: Aktualnos¢ | WORTAL (praca.gov.pl)

Gdzie mozna pobra¢ wniosek wraz z zatacznikami?
Powiatowy Urzad Pracy w Zgorzelcu, ul. Putaskiego 14, pokdj nr 210

strona internetowa http://zgorzelec.praca.gov.pl/ w zaktadce Dokumenty do
pobrania

Gdzie nalezy ztozy¢ wniosek wraz z zatacznikami?

» W siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Zgorzelcu - pok.210 lub pok.108
(sekretariat)

» Pocztg tradycyjng - w przypadku wnioskéw nadanych poczty, pod uwage
bedzie brana data wptywu do Urzedu.

* W formie elektronicznej poprzez platforme ePUAP opatrzony podpisem:
a) potwierdzonym profilem zaufanym lub
b) bezpiecznym podpisem elektronicznym, weryfikowanym za pomoca
kwalifikowanego certyfikatu.
Whnioski w formie elektronicznej przyjmowane sg od godziny 07:00 do godziny
15:00 w dniu 27.06.2024r.
Uwaga!
Jeden pracodawca moze ztozy¢ tylko jeden wniosek w ramach danego naboru.

Kto moze ztozy¢ wniosek?

Pracodawca - zgodnie z definicjg zawartg w art. 2 ust. 1 pkt 25 ustawy z dnia 20


https://zgorzelec.praca.gov.pl/-/24110553-nabor-wnioskow-w-ramach-rezerwy-kfs-2024-r

kwietnia 2004r.0 promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy to jednostka
organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowosci prawnej, a takze osoba fizyczna,
jezeli zatrudnia co najmniej jednego pracownika. Nie jest pracodawcg osoba
prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza niezatrudniajgca zadnego pracownika w
ramach umowy o prace, wspétpracujacy wytgcznie ze wspétmatzonkiem,
zatrudniajgcy osoby na podstawie uméw cywilnoprawnych.

Ze srodkow KFS nie moga skorzysta¢ m.in.:

» pracownicy bedacy na urlopie macierzyhskim/ wychowawczym/ ojcowskim,
urlopie bezptatnym, zwolnieniu lekarskim,

» 0soby petnigce funkcje zarzgdcze w spdtkach prawa handlowego
niezatrudnione na podstawie umowy o prace,

» prezes spotki z 0.0. bedacy jedynym lub wiekszoSciowym udziatowcem,

» 0soby zatrudnione na podstawie uméw cywilnoprawnych.

Maksymalna wysokos¢ srodkow KFS, jakie Urzad przyznawac bedzie jednemu
pracodawcy:

* 100% kosztéw ksztatcenia dla mikroprzedsiebiorcéw,

» 80% kosztow ksztatcenia dla pozostatych przedsiebiorstw i instytucji
publicznych.
Przyznane pracodawcy srodki KFS muszag by¢ wydatkowane w biezagcym roku
kalendarzowym.

Zakres dziatan, na ktére mozna pozyskac srodki KFS:

» okreslenie potrzeb Pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku
z ubieganiem sie
o finansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS,

e kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy Pracodawcy lub za jego
zgoda,

» egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentow potwierdzajgcych nabycie
umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

* badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub
pracy zawodowej po ukonczonym ksztatceniu,



» ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w zwigzku z podjetym
ksztatceniem.

Pracodawca powinien ztozy¢ wniosek na dziatania rozpoczynajgce sie nie wczesniej
niz 30 dni od daty ztozenia wniosku.

Zrédto: PUP w Zgorzelcu



