Fikcyjna firma nr 29 ,Firma Eventowa”

W miesigcu wrzesniu przeprowadzono rekrutacje do fikcyjnej Firmy Eventowe;j.
Bezposrednio z grupa docelowa uczniéow tworzono listy zadan firmy oraz zapotrzebowania
do prowadzenia przedsiebiorstwa, a takze specyfikacji wyposazenia szkolnej fikcyjnej firmy.

Fikcyjna firma nr 30 ,Firma informatyczno/reklamowa”

Podczas pierwszych zaje¢ we wrzesniu uczniowie zapoznali sie z dziatalnoscia fikcyjnej
firmy, terminami przedsiebiorczosci, rewolucji przemystowej, tworzyli wtasny biznes plan i
wizje tego kim chcieliby byé w przysztosci. Tworzyli mape zawodowa, ktoéra dzielili na 2
fazy SWOT (mocne i stabe strony moje szanse i zagrozenia), oraz mape zawodowa, ktora
sprawita im wieksze ktopoty. Poznali jakie kompetencje (umiejetnosci) sa im najblizsze, w
ktoérych czuja sie dobrze. Zapoznali sie z portalami, ktére oferuja prace w Polsce i w
Czechach oraz alternatywne poszukiwania pracy poprzez media spotecznosciowe. Poznali
wymagania na konkretne stanowiska z przegladanych ofert pracy.

Fikcyjna firma nr 33 ,,CNC Box”

We wrzesniu zostata powotana do funkcjonowania fikcyjna firma ,,CNC Box”, ktdrej
zadnieniem bedzie wykonywanie réznego rodzaju gadzetow reklamowych. Firma bedzie
projektowata oraz wykonywata elementy z wykorzystaniem zaréwno frezarki stanowigcej
doposazenie przedsiebiorstwa jak i grawerki - lasera tnacego. W obecnym okresie
przeprowadzono rekrutacje i przydzielono obowiazki dla pracownikéw.

Fikcyjna firma nr 34 , TRIP”

W miesiacu wrzesniu podczas zaje¢ zostal oméwiony z uczniami regulamin udzialu w
projekcie, cel projektu oraz zakres i obszar dziatan fikcyjnej firmy tj. Biura Podrézy TRIP i
wplyw projektu na kompetencje, zdolnosci i kreatywnos¢ jej uczestnikow. Ponadto, zostat
omoéwiony poczatkowy proces zaktadania wtasnej firmy i rejestracji jej jako podmiotu
gospodarczego. Uczniowie pracowali rowniez nad stworzeniem wtasnego loga firmy (praca
w grupach 2 osobowych, prezentacja i wybor najlepszego loga w grupie).

Fikcyjna firma nr 35 ,Emilka-Bud”

W miesigcu wrzesniu rozpoczeta dziatalnosé fikcyjna firma EMILKA-Bud. Ustalona sktad
uczestnikdw projektu oraz omowiono zakres jej dziatalnosci oraz forme pracy na najblizsze
miesigce. Na pierwszych zajeciach uczniowie pracowali z karta pracy nr 1 ,, Wstep -



rewolucje przemystowe” z modutu nr 1 - Kompetencje 4.0 dla danego zawodu.

Strona partnera wiodacego: http://www.ohkliberec.cz/
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