
W dniach 6-7.09.2021 r. i 13-14.09.2021 r. odbyło się szkolenie dla 10
pracowników naszego Domu. Szkolenia miały na celu podniesienie wiedzy,
umiejętności oraz kompetencji personelu.

Tematyka szkoleń to:

Komunikacja z podopiecznym i Jego Rodziną – zasady i metody efektywnej
komunikacji jako źródło budowania długofalowych relacji opartych na
wzajemnym szacunku i zrozumieniu. Pracownik wizytówką placówki.
Profilaktyka stresu i zapobieganie wypaleniu zawodowemu – wspieranie
opiekunów osoby starszej i niepełnosprawnej w sytuacji silnego stresu
związanego z wykonywaniem zawodu.
Prowadzenie: trenerka pani Anna Kozera.
Trening zastępowania agresji.
Specyfikacja i metody pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi czy
deficytem intelektu.
Prowadzenie: Psychoterapeuta pan Zbigniew Kamrat.

Szkolenia odbyły się dzięki Dofinansowaniu z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.
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