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[image: image1.jpg]ANKIETA
badająca zapotrzebowanie na kształcenie ustawiczne pracowników  i pracodawców w ramach rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego 
	Nazwa pracodawcy:
	
	Dane osoby upoważnionej do kontaktu oraz telefon kontaktowy:
	

	Nazwa działania obejmującego kształcenie ustawiczne, finansowaniem którego jesteście Państwo zainteresowani
	Priorytet 1 – wsparcie kształcenia ustawicznego osób  po 45 r.ż.
	Priorytet 2 – wsparcie kształcenia ustawicznego osób z orzeczonym stopniem niepełnosprawności
	Priorytet 3 – wsparcie kształcenia ustawicznego skierowane do pracodawców zatrudniających cudzoziemców

	
	Liczba osób
	Wysokość zapotrzebowania
	Liczba osób
	Wysokość zapotrzebowania
	Liczba osób
	Wysokość zapotrzebowania

	Kursy
	
	
	
	
	
	

	Studia podyplomowe
	
	
	
	
	
	

	Egzaminy umożliwiające uzyskanie dokumentów potwierdzających nabycie umiejętności, kwalifikacji  lub uprawnień zawodowych
	
	
	
	
	
	

	Badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjęcia kształcenia lub pracy zawodowej po ukończonym kształceniu
	
	
	
	
	
	

	Ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków w związku z podjętym kształceniem
	
	
	
	
	
	

	Określenie potrzeb pracodawcy w zakresie kształcenia ustawicznego w zw. z ubieganiem się
 o sfinansowanie tego kształcenia
	
	
	
	
	
	

	RAZEM
	
	
	
	
	
	


UWAGA:W ramach KFS możliwe jest sfinansowanie do 80% kosztów kształcenia (bez kosztów zakwaterowania  i dojazdu, kosztów delegacji itp.), nie więcej niż do wysokości 300% przeciętnego wynagrodzenia w danym roku na 1 uczestnika.  Pracodawca będący mikroprzedsiębiorcą może uzyskać do 100 % kosztów kształcenia ustawicznego. 
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(data i podpis osoby upoważnionej do reprezentacji pracodawcy)
Ankieta ma charakter badawczy i nie stanowi zobowiązania dla żadnej ze stron!
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