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§ 1 Słownik pojęć 
 

Pojęcia użyte w niniejszym regulaminie oznaczają:  

1. Projekt - Projekt „OWES dla subregionu jeleniogórskiego”, nr FEDS.07.05-IP.02-0004/23, 

realizowany przez Sudecki Instytut Rozwoju Regionalnego na terenie subregionu 

jeleniogórskiego, na podstawie umowy o dofinansowanie zawartej między Wnioskodawcą a 

Dolnośląskim Wojewódzkim Urzędem Pracy, w ramach programu Fundusze Europejskie dla 

Dolnego Śląska 2021-2027 Priorytet 7 Fundusze Europejskie na rzecz rynku pracy i włączenia 

społecznego na Dolnym Śląsku, Działanie 7.5 Aktywna integracja, Typ projektów 7.5.C 

Projekty Ośrodków Wsparcia Ekonomii Społecznej, współfinansowany ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

2. Realizator (Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej) - Sudecki Instytut Rozwoju 

Regionalnego, posiadający decyzję nr 29/2023 Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dnia 

29.05.2023 r. w sprawie przyznania akredytacji i statusu ośrodka wsparcia ekonomii 

społecznej, działającego pod nazwą Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej dla subregionu 

jeleniogórskiego. 

3. Uczestnik projektu: 

a) Osoba fizyczna, 

b) Podmiot, 

który został zakwalifikowany do udziału w projekcie.  

4. Jednostka Samorządu Terytorialnego (JST) – jednostka wybranego szczebla 

samorządowego: gminy, powiatu lub województwa.  

5. Podmiot ekonomii społecznej (PES)  – podmiot definiowany zgodnie z art. 2 pkt. 5 Ustawy z 

dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej, tj. : 

1) spółdzielnia socjalna,  

2) warsztat terapii zajęciowej i zakład aktywności zawodowej,  

3) centrum integracji społecznej i klub integracji społecznej,  

4) spółdzielnia pracy, w tym spółdzielnia inwalidów i spółdzielnia niewidomych, oraz 

spółdzielnia produkcji rolnej,  

5) organizacja pozarządowa, o której mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571), z wyjątkiem 

partii politycznych, europejskich partii politycznych, związków zawodowych i organizacji 

pracodawców, samorządów zawodowych, fundacji utworzonych przez partie polityczne i 

europejskich fundacji politycznych,  

6) podmiot, o którym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1, 2 lub 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o 

działalności pożytku publicznego i o wolontariacie  

6. Przedsiębiorstwo społeczne (PS) – podmiot definiowany zgodnie z zapisami Działu II, 

Rozdziału I Ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej, który uzyskał status 

przedsiębiorstwa społecznego w drodze decyzji wojewody właściwego ze względu na 

siedzibę tego podmiotu. 

7. Osoba zagrożona wykluczeniem społecznym – osoba, o której mowa w art. 2 ust. 6 Ustawy 

z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej, tj.:  

a) bezrobotny, o którym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o 

promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735, 1429, 1723 i 1737),  

b) bezrobotny długotrwale, o którym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia  

2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,  

c) poszukujący pracy, o którym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 22 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, bez zatrudnienia: – w wieku do 30. roku 
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życia oraz po ukończeniu 50. roku życia lub – niewykonujący innej pracy zarobkowej, o której 

mowa w art. 2 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i 

instytucjach rynku pracy, 

d) osoba niepełnosprawna w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych,  

e) absolwent centrum integracji społecznej oraz absolwent klubu integracji społecznej, o 

których mowa w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,  

f) osoba spełniająca kryteria, o których mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 12 marca 

2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 901, 1693, 1938 i 2760),  

g) osoba uprawniona do specjalnego zasiłku opiekuńczego, o której mowa w art. 16a ust. 

1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 390, 

658 i 1429),  

h) osoba usamodzielniana, o której mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 

r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1426 i 1429) oraz art. 

88 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej,  

i) osoba z zaburzeniami psychicznymi, o której mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 19 sierpnia 

1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2123 oraz z 2023 r. poz. 1972),  

j) osoba pozbawiona wolności, osoba opuszczająca zakład karny oraz pełnoletnia osoba 

opuszczająca zakład poprawczy,  

k) osoba starsza, o której mowa w art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2015 r. o osobach 

starszych (Dz. U. poz. 1705),  

l) osoba, która uzyskała w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę 

uzupełniającą. 

8. Instytucja Pośrednicząca – Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy.  

9. Strona internetowa Realizatora – www.sirr.pl 

10. Strona internetowa projektu – www.owes.sirr.pl 

11. Subregion jeleniogórski – obszar województwa dolnośląskiego obejmujący następujące 

powiaty: 

1) powiat bolesławiecki, 

2) powiat jaworski, 

3) miasto Jelenia Góra, 

4) powiat kamiennogórski,  

5) powiat karkonoski, 

6) powiat lubański, 

7) powiat lwówecki, 

8) powiat zgorzelecki, 

9) powiat złotoryjski. 

12. Zespół OWES – Osoby zaangażowane w realizację działań Ośrodka Wsparcia Ekonomii 

Społecznej w Jeleniej Górze. 

13. Dzień – ilekroć w Regulaminie jest mowa o dniach, należy przez to rozumieć dni robocze, 

chyba że Regulamin stanowi inaczej.  

14. Ścieżka finansowa projektu –usługi OWES zmierzające do utworzenia miejsc pracy w 

przedsiębiorstwach społecznych, których zasady realizacji określa „Regulamin rekrutacji  

i uczestnictwa w działaniach związanych ze ścieżką finansową projektu” oraz „Regulamin 

udzielania wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy w PS”. 

  

http://www.owes.sirr.pl/
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§ 2 Informacje o projekcie 
 

1. Projekt „OWES dla subregionu jeleniogórskiego”, nr FEDS.07.05-IP.02-0004/23, realizowany 

jest przez Sudecki Instytut Rozwoju Regionalnego (Beneficjent projektu). 

2. Projekt jest współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w 

ramach programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 2021-2027 Priorytet 7 Fundusze 

Europejskie na rzecz rynku pracy i włączenia społecznego na Dolnym Śląsku , Działanie 7.5 

Aktywna integracja, Typ projektów 7.5.C Projekty Ośrodków Wsparcia Ekonomii Społecznej . 

3. Projekt jest realizowany w okresie od 01.09.2023 r. do 31.08.2026 r. na terenie subregionu 

jeleniogórskiego, województwa dolnośląskiego.  

4. Biuro projektu mieści się w Jeleniej Górze (58-500), przy ulicy Muzealnej 9a/2. Czynne jest  

w dni robocze, od poniedziałku do piątku, w godzinach od 8:00 do 16:00, tel. 781 690  030, tel. 

781 690 031, mail owes@sirr.pl.  

 

§ 3 Postanowienia ogólne 
 

1. Niniejszy Regulamin określa zasady oraz warunki rekrutacji i uczestnictwa dla Uczestników 

projektu chcących skorzystać z usług OWES poza ścieżką finansową projektu.  

2. W przypadku gdy Uczestnik projektu zakwalifikowany na podstawie zapisów niniejszego 

Regulaminu wyrazi zainteresowanie udziałem w projekcie na ścieżce finansowej projektu, 

zobowiązany jest poddać się procesowi rekrutacji zgodnie z treścią „Regulaminu rekrutacji  

i uczestnictwa w działaniach związanych ze ścieżką finansową projektu pn. „OWES dla 

subregionu jeleniogórskiego” i działaniom, o których mowa w „Regulaminie udzielania 

wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy w PS”. 

3. W sytuacji określonej w ust. 2, zakres usług realizowanych na rzecz Uczestnika projektu poza 

ścieżką finansową zostanie wzięty pod uwagę przez Zespół OWES w procedurze określania 

zakresu wsparcia na rzecz tego Uczestnika projektu na ścieżce finansowej projektu.  

4. Wszelkie usługi realizowane przez OWES w ramach projektu są bezpłatne.  

 

§ 4 Uczestnicy projektu 
 

1. Do projektu, na ścieżkę wsparcia pozafinansowego, mogą być rekrutowane następujące 

kategorie osób zamieszkujących (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) lub podmiotów 

posiadających siedzibę, na terenie subregionu jeleniogórskiego: 

1) Osoby zagrożone wykluczeniem społecznym, o których mowa w art. 2 pkt 6 ustawy z dnia 

5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej, przy czym pierwszeństwo udziału w projekcie będą 

miały osoby, o których mowa w art. 2 pkt 6 lit. b, d, e, g, h, i oraz l ustawy z dnia 5 sierpnia 

2022 r. o ekonomii społecznej, 

2) Podmioty uprawnione do tworzenia przedsiębiorstw społecznych, 

3) Osoby fizyczne chcące założyć działalność w sektorze ekonomii społecznej , 

4) Osoby prawne chcące założyć działalność w sektorze ekonomii społecznej,  

5) Podmioty Ekonomii Społecznej (PES), w tym Przedsiębiorstwa Społeczne (PS),  

6) Podmioty/ osoby z otoczenia sektora ekonomii społecznej, w tym m.in.:  

a) Jednostki samorządu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne, 

b) Przedstawiciele nauki i biznesu, 

c) Kościoły, związki wyznaniowe oraz osoby prawne kościołów, związków wyznaniowych,  

d) Publiczne służby zatrudnienia i inne instytucje rynku pracy,  

e) instytucje pomocy i integracji społecznej,  

7) Społeczności lokalne jako odbiorcy działań animacyjnych.  

mailto:owes@sirr.pl
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2. W uzasadnionych przypadkach do 20% grupy docelowej projektu mogą stanowić osoby/  

podmioty spoza subregionu jeleniogórskiego, zamieszkujące lub posiadające siedzibę na 

terenie województwa dolnośląskiego. Zgodnie z zaleceniami Instytucji Pośredniczącej, jeden 

uczestnik projektu (osoba/ podmiot) winien otrzymywać kompleksowe wsparcie w ramach 

jednego projektu OWES/ jednego subregionu województwa dolnośląskiego. 

3. W dostępie do wsparcia pierwszeństwo będą miały osoby z co najmniej jednej z poniższych 

grup: 

1) bezrobotni długotrwale, o których mowa w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o 

promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 

2) osoby niepełnosprawne w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, 

3) absolwenci centrum integracji społecznej oraz absolwenci klubu integracji społecznej, o których 

mowa w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, 

4) osoby uprawnione do specjalnego zasiłku opiekuńczego, o których mowa w art. 16a ust. 1 

ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 390, 658 i 

1429),  

5) osoby usamodzielniane, o których mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o 

wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1426 i 1429) oraz art. 88 ust. 1 

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej,  

6) osoby z zaburzeniami psychicznymi, o których mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 

r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2123 oraz z 2023 r. poz. 1972), 

7) osoby, które uzyskały w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę uzupełniającą. 

4. Weryfikacja spełnienia kryteriów kwalifikowalności udziału w projekcie określonych  

w ust. 1, dokonywana jest przez Zespół OWES i odbywa się na podstawie:  

1) urzędowego zaświadczenia w przypadku osób zarejestrowanych w urzędach pracy jako 

bezrobotne, 

2) urzędowego zaświadczenia w przypadku osób pozostających bez zatrudnienia, ale nie 

będących zarejestrowanymi w urzędach pracy jako bezrobotne,  

3) odpowiedniego orzeczenia lub innego dokumentu poświadczającego stan zdrowia –  

w przypadku osób z niepełnosprawnością;  

4) oświadczenia w przypadku pozostałych osób, np. osób biernych zawodowo, które nie 

figurują w publicznych rejestrach, 

5) innych zaświadczeń/ oświadczeń w przypadku osób fizycznych możliwych do objęcia 

wsparciem w ramach projektu; 

6) dokumentów poświadczających status/ formę prawną/ formę prowadzenia działalności  

w przypadku podmiotów obejmowanych wsparciem w ramach projektu , 

7) formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis  oraz 

oświadczenia o pomocy de minimis wraz z wydrukiem z Systemu SUDOP w przypadku 

podmiotów objętych regulacjami de minimis. 

 

§ 5 Formy wsparcia uczestników poza ścieżką finansową 
 

1. W ramach działań realizowanych poza ścieżką finansową, OWES oferuje następujące 

formy wsparcia: 

1) Animacja lokalna, w tym m.in.: 

a) Spotkania animacyjne trwające 4 godziny,  

b) Spotkania animacyjne trwające 8 godzin, 

c) Dwudniowe (16 godzinne) wizyty studyjne, 

d) Pikniki edukacyjne, 
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2) Wsparcie doradcze w zakresie tworzenia miejsc pracy, tworzenia podmiotów ekonomii 

społecznej i przedsiębiorstw społecznych, 

3) Szkolenia dot. ekonomii społecznej, w tym w zakresie tworzenia nowych/ wzmocnienia 

istniejących podmiotów ekonomii społecznej/ przedsiębiorstw społecznych,  

4) Działania reintegracyjne na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, 

wspierające w powrocie do aktywnego udziału w życiu społecznym i zawodowym, 

5) doradztwo specjalistyczne, w tym: 

a) wspieranie PES/PS w postępowaniach o udzielenie zamówienia publicznego , 

b) doradztwo biznesowe, 

c) doradztwo wzmacniające potencjał kadrowy PES/PS, 

d) doradztwo finansowe,  

e) doradztwo wzmacniające innowacyjność PES/PS.  

2. Z poszczególnych form wsparcia skorzystać mogą wszyscy uczestnicy projektu wskazani  

w § 4. ust. 1, przy czym: 

1) Animacja lokalna świadczona będzie na rzecz osób fizycznych/ podmiotów wskazanych 

w § 4 ust. 1, pkt. 1) – 7) Regulaminu przy uwzględnieniu zapisów § 4 ust. 2 Regulaminu, 

2) Wsparcie doradcze w zakresie tworzenia miejsc pracy, tworzenia podmiotów ekonomii 

społecznej i przedsiębiorstw społecznych oraz szkolenia dot. ekonomii społecznej 

świadczone będą na rzecz osób fizycznych/ podmiotów wskazanych w § 4 ust. 1, pkt. 1) – 

6) Regulaminu przy uwzględnieniu zapisów § 4 ust. 2 Regulaminu, 

3) Działania reintegracyjne świadczone będą na rzecz osób fizycznych wskazanych w § 4 

ust. 1, pkt. 1) Regulaminu oraz podmiotów, o których mowa w § 4 ust. 1, pkt. 5) Regulaminu 

przy uwzględnieniu zapisów § 4 ust. 2 Regulaminu, 

4) Doradztwo specjalistyczne świadczone będzie na rzecz podmiotów wskazanych w § 4 

ust. 1, pkt. 5) Regulaminu przy uwzględnieniu zapisów § 4 ust. 2 Regulaminu. 

3. W przypadku podmiotów wskazanych w § 4 ust. 1, pkt. 6) Regulaminu, warunkiem udziału 

w formach wsparcia, o których mowa w ust. 1, pkt 2) – 5) jest powiązanie zakresu 

tematycznego usługi z zagadnieniami związanymi z rozwojem ekonomii społecznej w 

subregionie jeleniogórskim. 

4. Pozostałe formy wsparcia dostępne w ramach projektu (w tym wsparcie finansowe na 

utworzenie i utrzymanie miejsc pracy w przedsiębiorstwie społecznym, dofinansowanie 

działań reintegracji zawodowej i społecznej dla wskazanej grupy osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym zatrudnionych w przedsiębiorstwie społecznym, świadczone są w 

ramach ścieżki finansowej projektu, a zasady ich realizacji określają odrębne regulaminy 

projektu. 

 

§ 6 Rekrutacja poza ścieżką finansową projektu 
 

1. Proces rekrutacji prowadzony jest w sposób rzetelny i bezstronny z zachowaniem zasad 

równości kobiet i mężczyzn, równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z 

niepełnosprawnością, zrównoważonego rozwoju, Kartą Praw Podstawowych UE, Konwencją 

o Prawach osób z niepełnosprawnościami, realizowany w oparciu o Standardy dostępności 

dla polityki spójności 2021-2027. 

2. Rekrutacja Uczestników zainteresowanych ścieżką pozafinansową projektu „OWES dla 

subregionu jeleniogórskiego” ma charakter ciągły i prowadzona jest do wyczerpania 

środków przeznaczonych na realizację poszczególnych form wsparcia bądź do zakończenia 

okresu realizacji projektu. 
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3. Osoby lub podmioty zainteresowane udziałem w formach wsparcia poza ścieżką 

finansową projektu zobowiązani są przedłożyć następujące dokumenty:  

1) Formularz rekrutacyjny/ zgłoszeniowy do projektu poza ścieżką finansową, stanowiący 

załącznik nr 1.1 i/ lub załącznik nr 1.2 do niniejszego Regulaminu, 

2) Dokumentację (zaświadczenie/ orzeczenie/ oświadczenie/ inne) potwierdzającą status 

kandydata na Uczestnika projektu, o której mowa w § 4 ust. 4.  

4. Za zapewnienie prawidłowości przebiegu procesu naboru i rekrutacji poza ścieżką 

finansową projektu (w tym wsparcie potencjalnych Uczestników projektu w skompletowaniu 

niezbędnych dokumentów) odpowiada Zespół OWES. 

5. Zespół OWES weryfikuje poprawność wypełnienia dokumentów, o których mowa w ust. 3 

oraz przynależność osoby/ podmiotu do jednej z kategorii osób lub podmiotów możliwych do 

objęcia wsparciem w ramach projektu, o których mowa w § 4 ust. 1 oraz § 4 ust. 2 Regulaminu. 

6. Zespół OWES informuje kandydata na Uczestnika projektu drogą mailową na adres 

podany w formularzu rekrutacyjnym, o brakach formalnych, które mogą zostać uzupełnione, 

wskazując termin uzupełnienia. Uzupełnienie dokumentów po wyznaczonym terminie może 

skutkować negatywnym rozpatrzeniem aplikacji kandydata na Uczestnika projektu.  

7. Termin, o którym mowa w ust. 6, nie może wynieść mniej niż 3 dni robocze od przesłania 

informacji drogą elektroniczną z zastrzeżeniem, iż konieczność uzupełnienia dokumentów nie 

ma wpływu na realizację zaplanowanych wcześniej działań OWES.  

8. Kandydat na Uczestnika projektu, którego aplikacja do projektu została rozpatrzona 

negatywnie, otrzymuje uzasadnienie oceny w formie pisemnej lub drogą mailową na adres 

podany w formularzu rekrutacyjnym/ zgłoszeniowym. 

9. Kandydat na Uczestnika projektu, którego aplikacja do projektu została rozpatrzona 

negatywnie, ma możliwość ponownego ubiegania się o udział w projekcie poza ścieżką 

finansową, o ile jego status umożliwia udział w projekcie zgodnie z dokumentacją 

projektową.  

10. Zespół OWES, dla kandydatów i kandydatek zakwalifikowanych do udziału w projekcie 

poza ścieżką finansową, określa zakres form wsparcia OWES spośród form wsparcia 

wymienionych w § 5. ust. 1 pkt. 2) – 5). 

 

§ 7 Realizacja wsparcia 
 

1. Wsparcie merytoryczne określone w § 5. ust. 1 pkt. 2) – 5) będzie realizowane na podstawie 

umowy o świadczenie usług doradczo-szkoleniowych, zawieranej pomiędzy Uczestnikiem 

projektu a Realizatorem, której wzór stanowi załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu. 

2. W przypadku podmiotów objętych regulacjami de minimis, realizacja form wsparcia 

wymienionych w § 5. ust. 1 pkt. 2) – 5) stanowi pomoc de minimis udzielaną na podstawie 

rozporządzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z 18 grudnia 2013 roku w sprawie stosowania art. 107 i 108 

Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis oraz rozporządzenia Ministra 

Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz 

pomocy publicznej w ramach programów finansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego 

Plus na lata 2021-2027. 

3. Doradztwo jest świadczone w sposób bezpośredni (indywidualnie oraz grupowo) w 

siedzibie OWES lub innym dogodnym dla Uczestnika projektu miejscu oraz za pośrednictwem 

narzędzi komunikacji telefonicznej i elektronicznej.  

4. Spotkania animacyjne świadczone są w sposób bezpośredni (indywidualnie oraz grupowo) 

w siedzibie OWES lub innym dogodnym dla Uczestnika projektu miejscu oraz za 

pośrednictwem narzędzi komunikacji telefonicznej i elektronicznej.  Wsparcie za 
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pośrednictwem narzędzi komunikacji telefonicznej i elektronicznej nie ma zastosowania do 

animacji lokalnej, o której mowa w § 5 ust. 1, pkt. 1, ppkt b)-d). 

5. Proces udzielania doradztwa rozpoczyna się w terminie maksymalnie 3 dni roboczych od 

zgłoszenia zapotrzebowania Uczestnika projektu na taką usługę. Termin i zakres usługi 

ustalany jest z członkiem Zespołu OWES realizującym daną usługę.  

6. Rekrutacja uczestników animacji lokalnej, o której mowa w § 5 ust. 1, pkt. 1, ppkt b)-d) i 

szkoleń będzie prowadzona bezpośrednio przed każdym działaniem animacyjnym/ 

szkoleniowym. Informacje o planowanym terminie wsparcia dostępne będą w siedzibie OWES 

oraz na stronie internetowej projektu. 

7. Trzy dni przed każdym spotkaniem animacyjnym/ szkoleniowym następuje stworzenie listy 

osób przyjętych na spotkanie animacyjne/ szkoleniowe oraz stworzenie listy rezerwowej. W 

przypadku, gdy liczba zgłoszeń nie przewyższy liczby miejsc – wszystkie zgłoszone osoby 

zostają zrekrutowane do danej formy wsparcia. W przypadku liczby chętnych 

przewyższającej liczbę miejsc, pierwszeństwo udziału w danej formie wsparcia będą miały 

osoby wymienione w § 4. ust. 3, zaś w drugiej kolejności decyduje kolejność zgłoszeń.  

8. W przypadku zgłoszenia mniejszej niż 8 liczby osób , zastrzega się możliwość odwołania 

spotkania animacyjnego/ szkoleniowego i wyznaczenia nowego terminu.  

9. Przedstawiciel OWES informuje zgłoszone osoby telefonicznie lub/  i za pośrednictwem 

poczty elektronicznej o wynikach rekrutacji do danej formy wsparcia, niezwłocznie po jej 

zakończeniu.  

10. Wykonanie wyżej wymienionych form wsparcia jest odpowiednio dokumentowane (lista 

obecności, potwierdzenie odbioru wsparcia, ankieta ewaluacyjna itp.). 

 

§ 8 Prawa i obowiązki uczestnika projektu  
 

1. Uczestnik projektu ma prawo do: 

1) równego traktowania, 

2) bezpłatnego udziału we wszystkich formach wsparcia zgodnie z zasadami rekrutacji  

i kryteriami kwalifikacyjnymi, 

3) otrzymania materiałów szkoleniowych/ dydaktycznych i innych usług w zależności od 

rodzaju wsparcia oraz dokumentu (certyfikatu, zaświadczenia, itp.) o ukończeniu szkolenia 

– jeśli dotyczy, 

4) otrzymania zaświadczenia o udzielonej pomocy de minimis (w przypadku podmiotów 

kwalifikujących się do objęcia wsparciem w ramach pomocy de minimis),  

5) wpisania skargi/ pochwały/ wniosku w związku z funkcjonowaniem OWES w księdze skarg  

i wniosków dostępnej w Biurze projektu.  

2. Uczestnik projektu zobowiązany jest do:  

1) przestrzegania niniejszego Regulaminu, potwierdzając zapoznanie się z nim poprzez 

podpisanie stosownego oświadczenia w Formularzu rekrutacyjnym/ zgłoszeniowym do 

projektu poza ścieżką finansową, 

2) aktualizacji danych Uczestnika Projektu poprzez zgłoszenie ich Realizatorowi  

w maksymalnym terminie 10 dni od zaistnienia zmiany, 

3) uczestniczenia w formach wsparcia, do których zgłosił udział,  

4) potwierdzenia skorzystania z poszczególnych form wsparcia, odbioru materiałów 

szkoleniowych/ dydaktycznych i innych usług oraz wypełnienia innych niezbędnych do 

realizacji projektu dokumentów potwierdzających udział we wsparciu – jeśli dotyczy, 

5) udziału w badaniu ewaluacyjnym, w tym do wypełniania ankiet ewaluacyjnych w trakcie 

uczestnictwa w Projekcie oraz po jego zakończeniu,  
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6) podania Realizatorowi projektu wszelkich danych niezbędnych  do zapewnienia 

prawidłowej realizacji Projektu, w tym poinformowania Realizatora o swojej sytuacji , w tym 

na rynku pracy, w terminie do 4 tygodni od zakończenia udziału w projekcie.  

 

§ 9 Zasady rezygnacji z uczestniczenia we wsparciu poza ścieżką finansową  

1. W przypadku rezygnacji z uczestniczenia we wsparciu poza ścieżką finansową przed 

rozpoczęciem zajęć, Uczestnik projektu zobowiązuje się dostarczyć informację o tym fakcie 

osobiście bądź za pośrednictwem poczty elektronicznej do Biura projektu w najwcześniejszym 

możliwym terminie. 

2. W przypadku rezygnacji z danej formy wsparcia w trakcie jej trwania Uczestnik projektu 

zobowiązany jest niezwłocznie do złożenia pisemnego oświadczenia dotyczącego przyczyn 

rezygnacji. 

3. Realizator zastrzega sobie prawo skreślenia Uczestnika projektu z listy Uczestników  

w przypadku naruszenia przez Uczestnika projektu niniejszego regulaminu lub zasad 

współżycia społecznego.  

4. W przypadku rezygnacji lub skreślenia Uczestnika projektu w trakcie realizacji wsparcia, 

Realizator zastrzega sobie prawo dochodzenia zwrotu dotychczas poniesionych kosztów.  

 

§ 10 Postanowienia końcowe 
 

1. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu, wiążąca dla Kandydatów/ Kandydatek  

na Uczestników/ Uczestniczki projektu oraz dla Uczestników/ Uczestniczek projektu, należy do 

Realizatora.  

2. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane są przez Kierownika 

projektu.  

3. Realizator nie odpowiada za jakiekolwiek szkody, a w szczególności za zobowiązania 

poczynione przez Uczestników Projektu wobec osób trzecich.  

4. Realizator zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym Regulaminie, wynikających  

w szczególności ze zmian przepisów prawa i uregulowań dot. programu Fundusze Europejskie 

dla Dolnego Śląska 2021-2027. Informacja o zmianie niniejszego Regulaminu zostanie 

opublikowana na stronie internetowej projektu.  

5. Uczestnicy projektu są zobowiązani do bieżącego śledzenia strony internetowej 

www.owes.sirr.pl w zakresie ewentualnych zmian Regulaminu. Za wszelkie błędy wynikające  

z realizacji zadania wskutek niezapoznania się z aktualną wersją Regulaminu , odpowiada 

Uczestnik projektu. 

6. W zakresie spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie, obowiązują przepisy prawa, 

dokumenty programowe oraz wytyczne w zakresie programu Fundusze Europejskie dla 

Dolnego Śląska 2021-2027.  

7. Uczestnik projektu potwierdza pisemnie zapoznanie się z niniejszym Regulaminem.  

 

 

ZAŁĄCZNIKI 

Załącznik 1.1 Formularz rekrutacyjny/ zgłoszeniowy do projektu poza ścieżką finansową – 

Deklaracja udziału w projekcie podmiotu/ instytucji  

Załącznik 1.2 Formularz rekrutacyjny/ zgłoszeniowy do projektu poza ścieżką finansową – 

deklaracja udziału w projekcie osoby indywidualnej ubiegającej się o wsparcie lub 

przedstawiciela podmiotu/ instytucji, ubiegającego się o wsparcie  

Załącznik 2. Wzór umowy o świadczenie usług doradczo-szkoleniowych.  
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WYKAZ MOŻLIWYCH USŁUG NA ŚCIEŻCE WSPARCIA POZAFINANSOWEGO PROJEKTU PN. „OWES DLA SUBREGIONU JELENIOGÓRSKIEGO” 

 

Osoby 

zagrożone 

wyklucze- 

niem 

społecznym 

Podmioty 

uprawnione 

do 

tworzenia 

przedsię- 

biorstw 

społecz- 

nych 

Osoby 

fizyczne 

chcące 

założyć 

działalność 

w sektorze 

ekonomii 

społecznej 

Osoby 

prawne 

chcące 

założyć 

działalność 

w sektorze 

ekonomii 

społecznej 

Podmioty 

Ekonomii 

Społecznej 

(PES), w tym 

Przedsię- 

biorstwa 

Społeczne 

(PS) 

Podmioty/ 

osoby z 

otoczenia 

sektora 

ekonomii 

społecznej 

JST i ich 

jednostki 

organiza- 

cyjne 

Przedstawi- 

ciele nauki i 

biznesu 

Kościoły, 

związki 

wyznanio-

we oraz 

osoby 

prawne 

kościołów, 

związków 

wyznanio-

wych 

Publiczne 

służby 

zatrudnię-

nia i inne 

instytucje 

rynku 

pracy, 

instytucje 

pomocy i 

integracji 

społecznej 

Społecznoś-

ci lokalne 

ANIMACJA 

LOKALNA 
          

 

spotkania 

animacyjne 

trwające 4 

godziny, 8 godzin 

TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK 

dwudniowe (16 

godzinne) wizyty 

studyjne 

TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK 

pikniki edukacyjne TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK TAK 

DORADZTWO            

wsparcie 

doradcze w 

zakresie tworzenia 

miejsc pracy, 

tworzenia 

podmiotów 

ekonomii 

społecznej i 

przedsiębiorstw 

społecznych 

TAK TAK TAK TAK TAK TAK* TAK* TAK* TAK* TAK* - 

SZKOLENIA            

Szkolenia dot. 

ekonomii 

społecznej, w tym 

TAK TAK TAK TAK TAK TAK* TAK* TAK* TAK* TAK* - 
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* warunkiem udziału w formach wsparcia jest powiązanie zakresu tematycznego usługi z zagadnieniami związanymi z rozwojem ekonomii społecznej 

w subregionie jeleniogórskim 
 

 

w zakresie  pracy, 

tworzenia 

podmiotów 

ekonomii 

społecznej i 

przedsiębiorstw 

społecznych 

REINTEGRACJA            

działania 

reintegracyjne 
TAK - - - TAK - - - - - - 

DORADZTWO 

SPECJALISTYCZNE 
           

wspieranie PES/PS 

w 

postępowaniach 

o udzielenie 

zamówienia 

publicznego 

- - - - TAK - - - - - - 

doradztwo 

biznesowe 
- - - - TAK - - - - - - 

doradztwo 

wzmacniające 

potencjał 

kadrowy PES/PS 

- - - - TAK - - - - - - 

doradztwo 

finansowe 
- - - - TAK - - - - - - 

doradztwo 

wzmacniające 

innowacyjność 

PES/PS 

- - - - TAK - - - - - - 


